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PROGRAMA 
 
10:00 – Acreditaciones, café y colocación de pósteres 
11:00 – Inauguración institucional 

• Eloísa del Pino, presidenta del CSIC 
• Santiago Guillem Picó, vicerrector de Convivencia y Bienestar de la 

UPV 
• Jose Manuel Serra, director del ITQ (CSIC-UPV) 

11:30 – Comunicaciones generales 
• Avances y novedades en materia de igualdad en el CSIC. Beatriz 

Esteban, secretaria general adjunta de Recursos Humanos y 
presidenta de la Comisión delegada de Igualdad del CSIC 

• La formación en igualdad en el CSIC. Ana Mª Orejas, coordinadora 
de áreas de la Secretaría General Adjunta de Recursos Humanos, y 
Comisión delegada de Igualdad del CSIC 

12:00 – Intervenciones de los Comités de Igualdad galardonados 
con el Distintivo de Igualdad del CSIC 2025 

• Distintivo de Igualdad 2025: María Victoria Navarro, Instituto de 
Carboquímica (ICB-CSIC). 

• Accésit al Distintivo de Igualdad 2025: Patricia Rivilla, Instituto de 
Ciencias de la Construcción Eduardo Torroja (IETCC-CSIC). 

• Accésit al Distintivo de Igualdad 2025: Enrique Peñalver Mollá, 
Instituto Geológico Minero de España (IGME-CSIC). 

12:45 – Mesa redonda y debate abierto: “¿Cómo reforzar la cultura 
de igualdad en el CSIC?” 

Participan: Mª Carmen Artuñedo (Comisionado para promover un 
entorno laboral sano y seguro – COMSE), Lourdes Fabrega 
(Instituto de Ciencia de Materiales de Barcelona – ICMAB-CSIC), 
María Victoria Navarro (Instituto de Carboquímica – ICB-CSIC), 
Agustina Asenjo (Instituto de Ciencia de Materiales de Madrid- 
ICMM-CSIC) 

Modera: María Barber (periodista y responsable de comunicación del 
Instituto de Tecnología Química – ITQ, CSIC-UPV) 

14:00 – Almuerzo y sesión de pósteres 
15:30 – Mesa redonda y debate abierto: «El reto de la 

interseccionalidad en el CSIC: género, discapacidad, 
diversidad LGBTIQA+ y diversidad cultural y de origen» 

Participan: Aitor Villafranca (director del Instituto de Óptica del CSIC y 
miembro fundador de la asociación PRISMA), Teresa Valdés-Solís 
(vicepresidenta ejecutiva de la Comisión de Mujeres y Ciencia del 
CSIC), Isabel Díaz Carretero (vicepresidenta adjunta de 
Internacionalización y Cooperación del CSIC), y Carmen Lafuente 
(responsable de la oficina para la Ciencia Inclusiva del CSIC). 

Modera: Antonio Chica (Coordinador Área Global Materia, 
Vicepresidencia Adjunta de Áreas Científico-Técnicas del CSIC) 

16:30 –Perspectiva de género e interseccionalidad en el CSIC: 
casos prácticos 

• Daniel Gutiérrez, Instituto de Ganadería de Montaña (IGM, CSIC-
ULE): «Instituto de Ganadería de Montaña: Encuesta de igualdad, 
inclusión y diversidad» 

• Esther Serrano y Alejandra Gamez, Centro de Biología Molecular 
Severo Ochoa (CBM, CSIC-UAM); «Igualdad en acción: la 
experiencia del CBM» 

• Eva Pericuesta, Instituto Nacional de Investigación y Tecnología 
Agraria y Alimentaria (INIA-CSIC): «Algunas reacciones del 
personal a las campañas inclusivas del Comité» 

• Carme Nuño, Instituto de Biomedicina de Valencia (IBV-CSIC): 
«Acciones para un ambiente de trabajo más igualitario e inclusivo» 

• Mª Dolores Gómez, Instituto de Biología Molecular y Celular de 
Plantas (IBMCP, UPV-CSIC): «Más allá de la divulgación: el 11F 
como experiencia de cohesión, igualdad e inclusión» 

• Marta Feliz, Instituto de Tecnología Química (ITQ, CSIC-UPV): 
«Mentoria CSIC WoMent» 

17:45 – Clausura del encuentro 
 


